
 
 
 

 

VACATURE  

JUNIOR - MEDIOR ACTUARY 
 

Ben jij klaar om je eerste stappen te zetten in de actuariële wereld, óf heb je al enkele jaren 
ervaring en ben je toe aan een volgende stap? Bij Everaert Actuaries kan je jouw talenten verder 

ontwikkelen en samen met ons team van experts een verschil maken voor toonaangevende 
verzekeraars en bedrijven. 

Over ons 

Everaert Actuaries is een onafhankelijk actuariskantoor, opgericht in 1985 en nu geleid door de 
tweede generatie van de stichtende familie. We werken als partner voor een brede waaier aan 

financiële instellingen (verzekeraars, herverzekeraars en pensioenfondsen), organisaties uit de 
publieke sector en ondernemingen in België, Luxemburg en Nederland. Vanuit ons kantoor in 

Aalst zetten we samen in op duurzame oplossingen en langetermijnrelaties. Meer informatie 
over ons vind je op www.everaertactuaries.eu. 

Waarom kiezen voor Everaert Actuaries? 

• Hechte, collegiale sfeer met korte lijnen en ruimte voor initiatief. 

• Voor juniors: intensieve begeleiding en directe samenwerking met ervaren actuarissen. 
• Voor mediors: de kans om zelfstandig (deel)projecten op te nemen en juniors te 

begeleiden. 
• Mogelijkheid tot gespecialiseerde externe opleidingen, naar eigen tempo te 

combineren met werken. 
• Variatie en verantwoordelijkheid vanaf dag één. 

• Flexibiliteit: hybride werken mogelijk. 

Jouw impact 

Als Actuary werk je rechtstreeks mee aan projecten voor toonaangevende klanten binnen onze 

expertisegebieden (Life, Non-Life, Employee Benefits, Health, ALM, Reinsurance). 
 

• Als junior ondersteun je vooral analyses, modelleringen en rapporteringen en groei je 

stap voor stap in de rol. 
• Als medior neem je meer verantwoordelijkheid op, werk je zelfstandig aan 

(deel)projecten en kan je een rol spelen in de begeleiding van collega's. 
  



 
 
 

Hoe ziet je job eruit? 

• Deelname aan diverse actuariële projecten, van analyses tot rapportering. 

• Nauw samenwerken met collega’s in kleine teams waar jouw inbreng écht telt. 

• Voor juniors: on the job training en leren van senior experts. 

• Voor mediors: zelfstandigere rol, direct klantencontact en de kans om nieuwe 
oplossingen mee vorm te geven. 

Jouw profiel 

We zoeken zowel starters als kandidaten met enkele jaren ervaring. 

 
• Master in Wiskunde, Actuariaat, (Toegepaste) Economische Wetenschappen, 

Natuurkunde, Handelsingenieur of Burgerlijk Ingenieur. 
• Voor juniors: je hebt een sterke interesse in risico’s, cijfers en verzekeringen, en bent 

leergierig. 
• Voor mediors: je hebt 2 tot 5 jaar ervaring in een actuarieel of analytisch domein en 

bent klaar voor meer autonomie. 

• In beide gevallen ben je analytisch, nauwkeurig, resultaatgericht en communicatief 

sterk. 
• Communicatief sterk en vlot in het Nederlands (kennis van Engels en Frans is een plus).  

• Vlot met MS Office (Excel, Word, PowerPoint…). Kennis van Python en VBA is een 

pluspunt. 

Wat mag je van ons verwachten? 

• Een competitief loon met mooie extra voordelen, zoals een bedrijfswagen, gsm, 

maaltijdcheques, en een groeps- en hospitalisatieverzekering. 
• Ruimte en vertrouwen om jezelf te ontwikkelen, zowel professioneel als persoonlijk.  

• Voor juniors: persoonlijke begeleiding en opleiding. 

• Voor mediors: meer autonomie en verantwoordelijkheid. 

• Collegiale, warme sfeer. 

• De unieke kans om écht mee te bouwen aan een groeiend advieskantoor. 

Geprikkeld door een carrière in de actuariële wereld?  

Stuur je cv en een korte motivatie naar kim.everaert@everaertactuaries.eu. We leren je graag 

persoonlijk kennen, zelfs als je nog twijfelt of je profiel 100% aansluit. 


